
Grease	is	the	word!
De	eerste	Cobbenhagen	Musical	…

doe	je	mee?

Aanmelden	kan	via:
https://forms.office.com/e/ZxQYCf4yYs

De	agenda	staat	vol	met	leuke
muzikale	activiteiten!

Jij	bent	er	toch	ook	bij?

Young	Classical	Talent	Award
Speel	je	een	instrument	of	zing	je	graag?
Dan	is	dit	iets	voor	jou!
Aanmelden	kan	via:
https://forms.office.com/e/TkGXJQpYWT

Lagerhuisdebat
26	januari	organiseerde	Schoolleiders	voor	de	Toekomst	het
VO	Lagerhuisdebat	op	het	ministerie	van	onderwijs	in	Den
Haag.	Het	debat	was	met	leerlingen,	schoolleiders	én	Dennis
Wiersma,	minister	voor	Primair	en	Voortgezet	Onderwijs.	Het
onderwerp	van	het	debat:	‘Basisvaardigheden:	wie	bepaalt
wat	we	op	school	leren?’.	Husna,	Lara	en	Marieke	hebben
namens	het	Cobbenhagenlyceum	deelgenomen	aan	het
debat	en	hebben	de	openingsspeaches	verzorgd	voor	hun
groepen.	
	

Pulsed
	
In	het	kader	van	LOB	(Loopbaanontwikkeling	en	begeleiding)
hebben	de	bovenbouwcoaches	samen	met	de	decaan	mevr.
Carti	in	oktober	en	januari	een	bezoek	gebracht	aan
Fontys|Pulsed	in	Eindhoven.	De	coaches	hebben	kennis
gemaakt	met	de	onderwijsomgeving	en	een	aantal
onderwijsconcepten	zoals	Empower	VO.	Empower	VO	is	een
programma	voor	studietwijfelaars	en	leerlingen	die	op	zoek

zijn	naar	extra	uitdaging.	De	leerlingen	werken	aan	projecten.	Bekijk	dit	filmpje	om	een	indruk	te
krijgen:		https://vimeo.com/790001194

Facebook Website

Met	deze	nieuwsbrief	willen	wij	u	graag	op	de	hoogte
houden	van	onze	onderwijsontwikkelingen,
organisatie	en	activiteiten	in	en	op	onze	school.
	

www.2college.nl/cobbenhagenlyceum	
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Centrum	leerlingzaken	en	aanpassing	regels
Beste	ouder	/	verzorger,

CLZ
Met	ingang	van	6	februari	gaat	de	school	werken	met	een	centrum	leerlingzaken	(CLZ).
Op	deze	centrale	plek	in	de	school	(lokaal	028)	kunnen	leerlingen	terecht	voor	ziekmelding
gedurende	de	dag	en	verlofaanvragen.	Ook	melden	leerlingen	zich	hier	wanneer	ze	zijn
verwijderd.	CLZ	werkt	nauw	samen	met	de	coaches	en	vakdocenten	ten	behoeve	van	de
leerlingen.

Te	laat	komen:
Een	leerling	die	te	laat	komt	(niet	méér	dan	15	minuten),	haalt	een	te	laat	briefje	bij	de	receptie.
Diezelfde	dag	meldt	de	leerling	zich	om	15.30	uur	of	16.15	uur	(afhankelijk	van	het	rooster)	bij
het	nablijflokaal	(158).

Ongeoorloofde	absentie:	
Een	leerling	heeft	3	schooldagen	de	tijd	om	een	uur	waarop	de	leerling	absent	gemeld	staat	te
laten	verantwoorden.	Na	3	schooldagen	verandert	het	uur	in	een	spijbelen	en	haalt	de	leerling
dit	gemiste	uur	dubbel	in.	De	verzuimcoördinator	stelt	de	leerling	hiervan	op	de	hoogte	en	maakt
met	de	leerling	de	afspraak	op	welke	dag	de	leerling	nakomt	in	het	nablijflokaal.

Ziekte:	
In	geval	van	ziekte	meldt	de	ouder	dit	via	de	Magister	app.	Een	korte	handleiding	vindt	de	ouder
op	de	website	onder	Ouders	>	Ziekte	en	verlof.	
Een	ouder	dient	dit	elke	dag	dat	het	kind	ziek	is	aan	te	geven.	Op	het	moment	dat	een	leerling
gedurende	de	dag	ziek	wordt,	meldt	de	leerling	zich	in	028	bij	CLZ.	Een	vaste	medewerker	geeft
de	leerling	een	briefje	mee.	De	leerling	geeft	dit	briefje	af	bij	de	receptie.	De	receptie	zoekt
contact	met	thuis.
Door	alle	leerlingzaken	te	centraliseren,	verkorten	we	de	lijntjes	tussen	de	coaches,	de
verzuimcoordinatoren	en	de	leerlingcoordinatoren,	waardoor	we	de	leerlingen	(nog)	beter	in
beeld	hebben	en	hen	zo	goed	mogelijk	kunnen	begeleiden.			

Aankondiging	onderzoek	Inspectie	van	het	onderwijs
Op	maandag	6	maart	komt	de	Inspectie	van	het	Onderwijs	naar	onze	school	voor	een
themaonderzoek.	Met	dit	onderzoek	halen	zij	informatie	op	over	de	algehele	kwaliteit	van	het
onderwijs.	Dit	onderzoek	gaat	over	de	kwaliteit	van	extra	ondersteuning.	De	inspecteur	spreekt
deze	dag	met	medewerkers	en	drie	leerlingen	die	extra	ondersteuning	ontvangen.	Daarnaast
halen	zij	informatie	op	door	een	vragenlijst	aan	enkele	ouders	te	sturen.	De	inspectie	geeft	in	dit
onderzoek	geen	oordeel	over	de	school.
	

Beste	ouder(s)	/	verzorger(s),

Zorg,	verantwoordelijkheid	en	respect	naar	elkaar	zijn	belangrijke	waarden	die	wij
hebben	vastgelegd	in	onze	gedragscode.	Een	document	dat	iedere	leerling	bij	de
aanmelding	op	school	heeft	ondertekend.	Helaas	worden	deze	waarden	soms
vergeten,	ook	bij	ons	op	school.	Recent	hebben	wij	dan	ook	te	maken	gehad	met
vechtpartijen	op	school,	waar	u	mogelijk	ook	van	heeft	gehoord	of	beelden	van
heeft	gezien.	Helaas	tasten	deze	gebeurtenissen	en	de	filmopnames	die	door
sommige	leerlingen	vervolgens	hiervan	werden	gemaakt,	het	gevoel	van	veiligheid
op	school	aan.	Wij	willen	een	veilig	schoolklimaat	bieden	en	vinden	dit	gedrag	dan
ook	zeer	kwalijk.	Dit	heeft	onze	grote	zorg.

Uiteraard	zijn	er	gesprekken	gevoerd	met	de	betrokken	leerlingen	en	hun	ouders
en	zijn	er	maatregelen	genomen	waar	dit	passend	was.	Het	filmen	en	verspreiden
van	beeldmateriaal	rondom	deze	gebeurtenissen	is	echter	meer	ongrijpbaar	en
hierin	doen	we	dan	ook	een	beroep	op	u	als	ouders.	

Wij	vertrouwen	erop	dat	ook	u	wilt	dat	onze	school	een	veilige	plek	voor	alle
kinderen	blijft.	Het	maken	van	filmpjes	van	onveilige	gebeurtenissen	en	deze
vervolgens	massaal	verspreiden	via	social	media,	helpt	zeker	niet	in	het	vergroten
van	het	gevoel	van	veiligheid.	Uiteraard	spreken	wij	hierover	met	onze	leerlingen	in
de	lessen	en	in	de	coaching.	Wij	vragen	aan	u	als	ouders/verzorgers	om	ook	dit
gesprek	met	uw	kind(eren)	te	blijven	voeren.	Wanneer	een	mede-leerling	in	een
onveilige	situatie	terechtkomt,	haal	je	hulp	van	een	volwassene	en	pak	je	niet	je
telefoon	om	alles	vast	te	leggen	en	te	delen	op	je	socials.
Op	deze	manier	kunnen	we	samen	blijven	werken	aan	een	prettig	schoolklimaat
waarin	iedereen	zich	zo	veilig	mogelijk	voelt.

Namens	de	schoolleiding,	met	hartelijke	groet,

Ronald	Verschuren
vestigingsdirecteur	Cobbenhagenlyceum	en	Cobbenhagenmavo

​​​​​​​Periodewissels	om	rekening	mee	te	houden
Periode	3	start	in	week	5.	Flexweken	zijn	OB	week	7	(activiteitenweek)	en	BB	week
7(activiteitenweek)	en	10
Periode	4	start	in	week	15.	Flexweken	zijn	OB	15,16	(activiteitenweek),19	en	BB	15,
16	(activiteitenweek)	en	26

Rapport	Onderbouw	wordt	meegegeven	in	week		5	en	week	28
LOC	gesprekken	Onderbouw	vinden	plaats	op	7-8-9	februari.	U	hebt	hier	reeds	een	uitnodiging
voor	ontvangen	via	de	mail

AGENDA	(week	6	t/m	11)

Deze	e-mail	is	verstuurd	aan	{{email}}.
Als	u	geen	nieuwsbrief	meer	wilt	ontvangen,	kunt	u	zich	hier	afmelden.

U	kunt	ook	uw	gegevens	inzien	en	wijzigen.
Voor	een	goede	ontvangst	voegt	u	cobbenhagenlyceum@2college.nl	toe	aan	uw	adresboek.
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